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NE 16
Din _04.03.2019

DISPOZITIE
, Cu privire la angajare”

In baza art. 29 - 32 al Legii privind administratia publicd locald nr. 436 - XVI din
28.12.2006, art. 25 din Legea nr. 270 din 23 noiembrie 2018 privind sistemul unitar de
salarizare in sectorul bugetar, art. 56 al Codului Muncii al Republicii Moldova si a cererii
depuse, primarul de Hirtop DISPUN:

1. Seincheie contract individual de munca cu d. si se angajeaza in
functie de regizor ( 0,5 unitdti) la Casa de cultura Hirtop, incepind cu data 04.03.2019,

Temei: Cererea depusa.

2. Sestabileste perioada de proba 3 luni (pind la 04.06.2019).

3. D. | , regizor la Casa de Culturd Hirtop, i se atribuie, incepind cu
04.03.2019, treapta de salarizare - 11, clasa de salarizare -64, coeficientul de salarizare -
3,73, angajat pe 0,5 unitati.

Cuantumul salariului de baza stabilit - 5 600/2=2 800 lei.

4. Contabilitatea primdriei va calcula si va achita titularului functiei salariul lunar, tinind
cont de prevederile pct. 1 din prezenta dispozitie si de alte drepturi salariale acordate
suplimentar la salariul de baza corespunzator.

5. Secretarul consiliului local va perfecta actele si va intocmi contractul individual de
muncd, va aduce prevederile prezentei dispozitii la cunostinta titularului functiei,
contra semnatura.
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Executor: Filipciuc Larisa
Tel: 024137238
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