Republica Moldova Pecny6/iika MoJigoBa
Raionul Cimislia PaitoH YuMMILIMA

Primdria comunei Hirtop Mpumapusi KOMMYyHbI XbIpTON

MD-4119, comuna Hirtop M/- 4119, koMMyHa XbIpTOI
Raionul Cimislia Parion YumMuIMa
c/f1007601005888 $/x 1007601005888

Tel/Ten. : 0241-37-2-36; 37-2-38; fax / pakc: 0241 37-2-36
e-mail: primariahirtop@mail.ru

Nr.__28-P_
Din __08.02.2022

DISPOZITIE
, Cu privire la la atribuirea treptei, clasei
si coeficientului de salarizare”

in temeiul art. 25 alin. 3 din Legea nr. 270 din 23 noiembrie 2018 privind sistemul
unitar de salarizare in sectorul bugetar, Regulamentului cu privire la modul de
determinare a perioadei de vechime in munca pentru stabilirea treptelor de salarizare,
aprobat prin Hotdrdrea de Guvern nr. 1231/2018 “Pentru punerea in aplicare a
prevederilor Legii nr. 270/2018" art. 29 - 32 al Legii privind administratia publicd locala
nr. 436 - XVI din 28.12.2006, art. 120 (1) lit. h) din Codul administrativ, primarul de
Hirtop '
» DISPUN:

1. D. _ se angajeaza electrician la primaria comunei Hirtop, incepind

cu data de 08.02.2022. -

2. Dlui _ electrician la primdria Hirtop, i se atribuie, incepind cu
08.02.2022, treapta de salarizare - |, clasa de salarizare - 24, coeficientul de

salarizare - 1,62, angajat pe 0,75 unitati prin cumul.
Cuantumul salariului de baza stabilit - - lei.

3. Contabilitatea primdriei va calcula siva achita titularului functiei salariul lunar, tinind
cont de prevederile pct. 2 din prezenta dispozitie si de alte drepturi salariale acordate
suplimentar la salariul de baza corespunzdtor.

4. Prezenta dispozitie se va comunica titularului functiei, in termen de 3 zile si poate fi
contestat cu cerere prealabila adresata primarului comunei Hirtop, in termen de
30 zile de la data comunicarii—_

Primarul

comunei Hirtop / Caraja Vitalie

De prezenta dispozitie am luat cunostingd:



