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DISPOZITIE

-1

» Cu privire la modificare prin completare”

In baza art. 29 al Legii privind administratia publica locala nr. 436-XVI din
28.12.2006, Anexa nr. 3 la Hotararea Guvernului nr. 1231/2018, in legatura cu
necesitatea completarii Regulamentului intern privind modul de stabilire a sporului
pentru performanta personalului din cadrul primariei comunei Hirtop, aprobat prin
dispozitia primarului nr.1 din 04.01.2019, primarul de Hirtop DISPUN:

1. Se modifica anexa la dispozitia nr. 1 din 04.01.2019, prin completare cu punctul
17, care va avea urmatorul continut:

17.Limitarea sporului pentru performanta la nivel de angajat, se reglementeaza prin
actul normativ cu caracter intern, conform notei finale acumulate si calificativul
obtinut, dupa cum urmeaza:

> intre 2,51 si 3,50 -Bine - sporul pentru performanta se stabileste in marime de
la 5% pana la 7%, in dependenta de nota finala:
2,51-2,84 - 5%;
2,85-3,14 - 6%;
3,15 - 3,49-7%;

> intre 3,51 si 4,00.- Foarte bine - sporul pentru performanta se stabileste in
marime de la 8% pana la 10%, in dependenta de nota finala:
3,50 - 3,64 - 8%;
3,65-3,81-9%;
3,82 -4,00 - 10%);

2. Controlul asupra executér,i_xfgféi*éij,téi\dispozi;ii mi-l asum.
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